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I. Введение 

Отчет по результатам самообследования государственного бюджетного учреждения 

дополнительного образования Дом детского творчества «Современник» Выборгского района 

Санкт-Петербурга проводится с целью обеспечения информационной открытости образова-

тельной организации на основании приказа Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 14 июня 2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследова-

ния образовательной организацией».  

Государственное бюджетное учреждение Дом детского творчества «Современ-

ник» (далее – ДДТ «Современник») - многопрофильное учреждение дополнительного обра-

зования Выборгского района Санкт-Петербурга является учреждением, реализующим допол-

нительные общеразвивающие программы по шести направленностям: технической, есте-

ственно-научной, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-краеведческой, со-

циально-педагогической (социально-гуманитарной). Учредителем ДДТ «Современник» яв-

ляется администрация Выборгского района Санкт-Петербурга. 

Юридический адрес: 

194355, Санкт-Петербург, ул. Жени Егоровой, дом 10, корпус 3, лит. А;  

Тел/факс 409-74-60 

Адрес официального сайта ДДТ «Современник»: www.ddtsovremennik.spb.ru 

e-mail: ddtsovremennik@mail.ru 

Лицензия на образовательную деятельность: 

№ 1953 от 29 июня 2016 г.  V Серия 78ЛО2 № 0000885, предоставлена бессрочно на основа-

нии распоряжения Комитета по образованию от 29 июня 2016 г. № 1839 –р 

 

II. Оценка деятельности образовательной организации 

 

Деятельность ДДТ «Современник» осуществляется в соответствии с Федеральным за-

коном Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Феде-

рации», Законом Санкт-Петербурга от 17.07.2013 № 461-83 «Об образовании в Санкт-Петер-

бурге». 

Основная деятельность ДДТ «Современник» - ведение образовательной деятельности 

по реализации дополнительных общеразвивающих программ (далее – ДООП) - осуществля-

ется по следующим направлениям: 

– реализация ДООП по шести направленностям: художественной направленности, техни-

ческой направленности, социально-педагогической (социально-гуманитарной) направ-

ленности, физкультурно-спортивной направленности, туристско-краеведческой направ-

ленности, естественно-научной направленности; 

– организация досуговой деятельности, проведение культурно-массовых мероприятий; 

–организация методической работы, направленной на методическое сопровождение обра-

зовательного процесса, оказание помощи педагогическим кадрам 

ДДТ «Современник» и педагогам образовательных учреждений Выборгского района  г. 

Санкт-Петербурга, способствующей повышению их педагогического мастерства. 

В ДДТ «Современник» своевременно обновлены ДООП и локальные акты, а также 

разработаны и приняты следующие локальные акты: Перспективный план работы на 2022-

2023 учебный год ГБУ ДО ДДТ «Современник» Выборгского района ; Образовательная 

программа на 2022-2023 учебный год ГБУ ДО ДДТ «Современник» Санкт-Петербурга Вы-

боргского района Санкт-Петербурга; Программа воспитания ГБУ ДО ДДТ «Современник» 

Выборгского района Санкт-Петербурга на 2022-2023 учебный год; Годовой календарный 

учебный график ГБУ ДО ДДТ «Современник» Выборгского района Санкт-Петербурга на 

2022-2023 учебный год; пакет документов по реализации Целевой модели наставничества. 

В 2022 году ДДТ «Современник» продолжил реализацию второго этапа Программы 

развития (2020-2024гг.) – конструктивно-моделирующего (сентябрь 2020-2023 гг.), основ-

ными задачами которого являются формирование нормативно-правового обеспечения, по-

http://www.ddtsovremennik.spb.ru/
mailto:ddtsovremennik@mail.ru
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вышение качества образовательного процесса, расширение спектра программ дополнитель-

ного образования детей, совершенствование форм и методов работы с одаренными детьми, 

повышение доступности программ дополнительного образования детей, развитие кадрового 

потенциала, совершенствование информационного обеспечения образовательного процесса, 

формирование положительного имиджа образовательного учреждения. Реализация Про-

граммы развития осуществляется посредством таких целевых проектов, как «Создание усло-

вий для творческой самореализации ребенка в различных видах деятельности», «Учитель бу-

дущего - повышение качества профессиональной подготовки педагогов дополнительного об-

разования», «Успех каждого ребенка», «Эффективные формы взаимодействия с семьей в 

ДДТ «Современник». 

В ДДТ «Современник» сформирована и функционирует внутренняя система оценки 

качества образования, объектами которой являются результативность и достижения обучаю-

щихся в ходе реализации ДООП, мероприятий, соревнований, конкурсов, проектов различ-

ного уровня, профессионализм педагогов, качество организации образовательного процесса.   

2.1. Оценка образовательной деятельности 

Предметом внутренней системы оценки качества образования является качество ор-

ганизации образовательного процесса, включающей условия организации образовательного 

процесса, в том числе доступность образования, условия комфортности получения образова-

ния, безопасность и материально-техническое обеспечение образовательного процесса.  
 

Организация образовательного процесса, продолжительность и сроки обучения в кол-

лективах ДДТ «Современник» регламентируются ДООП различной направленности, учеб-

ными планами, расписанием занятий. Деятельность обучающихся в ДДТ «Современник» 

осуществляется в одновозрастных и разновозрастных объединениях по интересам. Объеди-

нения создаются как на учебный год, так и на более короткие сроки в рамках краткосрочных 

программ. Занятия в объединениях проводятся по группам, индивидуально, всем составом 

объединения (в зависимости от специфики объединения, содержания программы).  

В ДООП учтены и отражены: 

– образовательные потребности обучающихся и их родителей  

(законных представителей); 

– возрастные и индивидуальные особенностей обучающихся; 

– дальнейшее самоопределение обучающихся; 

– материально-техническая база ДДТ «Современник».  

Продолжительность занятий определяется дополнительной общеобразовательной  

программой в соответствии с возрастными и психолого-педагогическими особенностями 

учащихся и нормами СанПиН. Продолжительность занятий исчисляется в академических ча-

сах, при проведении занятий с детьми дошкольного возраста продолжительность академиче-

ского часа сокращается до 25 минут.  

Особенности организации приема на обучение. 

Прием в объединения ГБУ ДО ДДТ «Современник» Выборгского района Санкт-Пе-

тербурга в 2021-2022 году впервые осуществлялся через Комплексную автоматизированную 

информационную систему каталогизации ресурсов дополнительного образования Санкт-Пе-

тербурга (далее – КАИС КРДО, Система). На основании Распоряжения Комитета по образо-

ванию от 06.10.2021 г. № 2788-р «Об утверждении Порядка зачисления в государственные 

образовательные организации, реализующие дополнительные общеобразовательные про-

граммы», Распоряжения Комитета по образованию от 01.02.2022 г. № 176-р «Об утвержде-

нии регламента предоставления государственной услуги по приему в организации Санкт-Пе-

тербурга, реализующие дополнительные общеобразовательные программы, а также про-

граммы спортивной подготовки», Положения о правилах приема обучающихся в ГБУ ДО 

ДДТ «Современник» Выборгского района Санкт-Петербурга работниками учреждения была 

проделана работа по внесению сведений о ДООП в систему КАИС КРДО для своевремен-
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ного открытия записи в группы 1 года обучения.  Система предоставила возможность роди-

телям (законным представителям) записать ребенка в объединения в дистанционном фор-

мате в удобное для них время. Для этого в Систему были внесены сведения об открываемых 

с 01.09.2022 года объединениях, расписании занятий и количестве мест в группах в соответ-

ствии с учебно-производственным планом, таким образом, обучение по ДООП началось с 1 

сентября 2022 года. 

Зачисление в коллективы происходит на добровольной основе по заявлению родите-

лей (законных представителей) обучающихся. 
 

Состав обучающихся ДДТ «Современник»  

В 2022/2023 году в творческих коллективах и объединениях ДДТ «Современник» обу-

чалось 3584 учащихся в возрасте от 3 до 18 лет, из них 3500 учащихся в 213 группах - в 

коллективах бюджетного финансирования и 84 человека в платных объединениях.  

Направленность  

 

2021/2022 учебный год  2022/2023 учебный год  

Количе

ство 

учебны

х групп  

Количест

во 

обучающ

ихся  

Количест

во 

педагогич

еских 

часов  

Количест

во 

учебных 

групп  

Количест

во 

обучающ

ихся  

Количе

ство 

педагог

ически

х часов  

 Долгосрочные общеобразовательные программы 

Художественная          

Техническая        

Туристско-краеведческая        

Физкультурно-спортивная        

Социально-педагогическая 

(социально-гуманитарная)  
      

Естественно-научная       

Итого:  

 
206 3402 736    

 Краткосрочные общеобразовательные программы 

Художественная          

Техническая        

Туристско-краеведческая        

Физкультурно-спортивная        

Социально-педагогическая 

(социально-гуманитарная)  
      

Естественно-научная       
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Итого:  

 
124 2925 522 48   

Увеличение контингента обучающихся произошло в 2022/2023 году за счет открытия 

новых направлений как в бюджетных кружках, так и в платных образовательных услугах. 

Кроме того, существенное увеличение контингента обучающихся связано с открытием 2022 

году краткосрочных ДООП, реализованных в летний и каникулярный период как на базе 

ДДТ «Современник», так и на базах сетевых партнеров.  

 

Образовательные программы 

Учебно-производственный план на 2021-2022 учебный год и на 2022-2023 учебный год раз-

работан ДДТ «Современник» и согласован с отделом образования администрации Выборг-

ского района Санкт-Петербурга. 

 

Направленность 2021/2022 учебный год 2022/2023 учебный год 

Образователь-

ные программы 

Рабочие про-

граммы 

Образователь-

ные программы 

Рабочие про-

граммы 

Долгосрочные общеобразовательные программы 

Художественная   35 119 38 122 

Техническая  10 30 11 34 

Физкультурно-спор-

тивная  

11 35 10 31 

Туристско- 

краеведческая   

1 2 1 2 

Социально- педаго-

гическая (социально-

гуманитарная ) 

7 15 5 15 

Естественно-научная 1 2 1 2 

Итого  

  

65 203 66 206 

Краткосрочные программы 

Художественная   10 55 2 9 

Техническая  6 46 3 7 

Физкультурно-спор-

тивная  

2 7 3 12 

Туристско- 

краеведческая   

0 0 0 0 

Социально- педаго-

гическая (социально-

гуманитарная ) 

3 16 3 32 
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Итого 21 124 11 60 

Платные дополнительные образовательные программы 

Художественная   3 3 8 8 

Физкультурно-спор-

тивная 

3 7 3 6 

Социально- педаго-

гическая (социально-

гуманитарная ) 

2 2 2 2 

Итого 8 12 13 16 

Всего программ 94 339 90 282 

 

В целях удовлетворения спроса обучающихся и их родителей (законных представите-

лей) в соответствии с учебно-производственным планом на 2022/2023 учебный год была уве-

личена продолжительность освоения ДООП за счет расширения содержания следующих 

программ: «Общая физическая подготовка с элементами кёкусинкай», педагог дополнитель-

ного образования  Моторичев А.Ю.; «Спортивное ориентирование», педагог дополнитель-

ного образования Вальковский В.А.; «Студия анимации», педагог дополнительного образо-

вания Неделку Е.В.; «Чудесная глина», педагог дополнительного образования А.П. Колесни-

кова.  

Открыты новые бюджетные программы: «Интенсив по рисованию», педагог дополнитель-

ного образования Линькова А.Н., «Народное музыкальное творчество. Русские традиции», 

педагог дополнительного образования Лукина Д.С., «Рисунок. Живопись. Композиция (Ин-

тенсив)», педагог дополнительного образования Леонтьев В.В., «Студия изобразительного 

искусства», педагог дополнительного образования Булатов А.М., «Цирковое искусство», пе-

дагог дополнительного образования Макарина Н.В., «Шахматы и оригами», педагог допол-

нительного образования Кабачинская Е.Л., «Эстрадно-спортивная студия «Феникс», педагог 

дополнительного образования Медведева Е.И., Вокальный ансамбль «Золотые голоса», пе-

дагог дополнительного образования Лукина Д.С., Эстрадно-театральная студия «Конфетти», 

педагог дополнительного образования К.А. Галахова.  

Открыты новые программы платных образовательных услуг: «Детский фитнес "Фе-

никсKids"», педагог дополнительного образования Медведева Е.И., «Керамика», педагог до-

полнительного образования Столыпина И.В., «Первые шаги в танцах», педагог дополнитель-

ного образования Сараева М.А., «Рисование для дошкольников», педагог дополнительного 

образования Линькова А.Н., «Народное пение», педагог дополнительного образования 

Немилова М.Г., «Народные игры и творчество для малышей», педагог дополнительного об-

разования Немилова М.Г., «Первые шаги в мире музыки», педагог дополнительного образо-

вания Лисицына А.А., «Изобразительное искусство для дошкольников. 2.0», педагог допол-

нительного образования В.В. Леонтьев.  

Продолжилась работа по обновлению содержания программ: «Народное музыкальное твор-

чество. Копилка народной мудрости», п.д.о. Дудина О.В., «Рисунок. Живопись. Компози-

ция», п.д.о. Леонтьев В.В., «Русская традиционная культура», п.д.о.  Немилова М.Г., «Театр 

«Творчество», п.д.о. Тимофеева О.А., «Традиционное рукоделие», п.д.о. Галушкина Т.С., Са-

марцева Т.А., «Учимся лепить из глины», п.д.о. Колесникова А.П., «Цирковая студия 

«Браво», п.д.о.  Макарина Н.В., «Шахматы и логические игры», п.д.о.  Е.Л. Кабачинская.  

В целях расширения спектра дополнительных программ 2022 году педагогами дополнитель-

ного образования были разработаны и реализованы следующие краткосрочные ДООП раз-

личные по направленностям, объему часов и содержанию: 
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Техническая направленность: «Азбука дизайна», п.д.о. Линькова А.Н., «Бумажное творче-

ство», п.д.о.  Линькова А.Н., «Введение в мир народного творчества», п.д.о. Алексеева М.А., 

«Виды и технологии традиционной росписи», п.д.о.  Бойцун Д.С., «Детская киностудия», 

п.д.о.  Неделку Е.В., «Ниточка за ниточкой», п.д.о.  Смирнова М.А., «ОчУмелые ручки», 

п.д.о.  Бойцун Д.С., «Шахматы и логические игры летом», п.д.о.  Е.Л. Кабачинская.  

Физкультурно-спортивная направленность: «Народные спортивные игры», п.д.о.  Зинин 

М.К., «Общая физическая подготовка. Современный танец. 2.0», п.д.о.  Сараева М.А., «Об-

щая физическая подготовка. Спортивные танцы», п.д.о.    Сараева М.А., «ОФП в стиле ва-

кинг в летнем оздоровительном лагере», п.д.о.   Петрова А.Е., «Русские спортивные игры», 

п.д.о.   Зинин М.К., «Спортивные игры русского народа. 2.0», п.д.о.   Зинин М.К., «Спор-

тивные игры русского народа», п.д.о.   Зинин М.К., «Спортивный танец в стиле хип-хоп в 

летнем оздоровительном лагере», п.д.о.   К.А Гусева.  

Художественная направленность: «Введение в мир хорового пения», п.д.о.  Фирсова Т.С., 

«Интенсив по традиционному рукоделию», п.д.о.   Самарцева Т.А., «Музыка детства», 

п.д.о.  Яценко А.Н., «Народное музыкальное творчество», п.д.о.   Лукина Д.С., «Пой, ла-

сточка, пой», п.д.о.   Фирсова Т.С., «Праздник народной игры», п.д.о.   Лукина Д.С., 

«Праздник русской песни», п.д.о.   Дудина О.В., «Разноцветная палитра», п.д.о.    Линкова 

А.Н., «Русская песня», п.д.о.    Дудина О.В., «Традиции русского народа», п.д.о.    Анан-

ченок Т.В., «Умелые ручки», п.д.о.  Н.С. Усачева.  

Социально-педагогическая (социально-гуманитарная) направленность: «История танца», 

п.д.о.   Гусева К.А., «Календарно-обрядовый фольклор», п.д.о.    Удалова Т.Г., «Основы 

изонити», п.д.о.     Егоровская О.Г., «Праздники народного календаря. Обзор», п.д.о.     

Ананченок Т.В., «Театральные игры», п.д.о.    Тимофеева О.А., Традиционные праздники 

русского народа», п.д.о.    Т.В. Ананченок.  

В связи с внесением изменений в  нормативные документы (Федеральный закон Рос-

сийской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федера-

ции», Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации «Об утверждении 

порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам» от 29 августа 2013 г. №1008; », Санитарными правилами 

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», изменений  в Профессиональный 

стандарт «Педагог дополнительного образования детей и взрослых» (Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22.09.2021 № 652н), 

Приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 N 1155 (ред. от 21.01.2019) «Об утверждении 

Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования», 

Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 25.11.2022 № 1028 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы дошкольного образования», Прика-

зом Минпросвещения России от 27 июля 2022 года № 629 «Об утверждении Порядка орга-

низации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразова-

тельным программам») с декабря 2022 года в ДДТ «Современник»  проведена работа  по 

внесению изменений в ДООП, по которым обучаются дети дошкольного возраста. 

 

ДДТ «Современник» - осуществляет образовательную деятельность на территории 

своего учреждения по адресу ул. Жени Егоровой д.10, к.3, лит. А и на базах 29 образователь-

ных учреждений Выборгского района Санкт-Петербурга, 8 из которых стали сетевыми парт-

нерами в 2022 году (ГБДОУ № 7, 9, 99, 110, 119, 121, 132, 139 Выборгского района Санкт-

Петербурга). 

Проекты «Мир вокруг меня», «Наследники традиций» и «Ш.К.О.Л.А. Креативного 

мастерства» реализуются в ГБОУ школы №№ 453, 487, 494, 558, 584 «Озерки» и ГБДОУ 
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детский сад № 132 Выборгского района Санкт-Петербурга на основании договоров о сетевом 

взаимодействии и сотрудничестве между учреждениями. 
 

2.2. Оценка системы управления образовательной организации 

Эффективность управления качеством образования и открытость деятельности 

ДДТ «Современник» является предметом исследования внутренней системы оценки каче-

ства образования. 

Управление ДДТ «Современник» осуществляется в соответствии с действующим за-

конодательством Российской Федерации, региональной политикой развития образования; 

Уставом; Программой развития и строится на принципах единоначалия и самоуправления. 

Управление учреждением осуществляет администрация ДДТ «Современник»: 

– директор; 

– заместитель директора по учебно-воспитательной работе; 

– заместитель директора по методической работе; 

– заместитель директора по административно-хозяйственной работе;  

– заведующие отделами. 

Коллегиальные органы управления: 

- Педагогический Совет;  

- Общее собрание 
 

2.3. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Содержание ДООП определялось уровнем их освоения. 

Уровни освоения: 

О – общекультурный уровень освоения 

Б – базовый уровень освоения 

У – углубленный уровень освоения 

В 2022 году в ДДТ «Современник» были реализованы ДООП по шести направленно-

стям: художественной, физкультурно-спортивной, технической, естественно-научной, ту-

ристско-краеведческой, социально-педагогической (социально-гуманитарной).  

2022 год включал работу ДООП второго полугодия 2021-2022 учебного года и пер-

вого полугодия 2022-2023 учебного года. 

Во втором полугодии 2021-2022 учебного года на бюджетной основе было реализо-

вано 86 ДООП, из них 21 - краткосрочная программа, и 8 ДООП на платной основе. 

2021-2022 учебный год (бюджет) 

Направленность О Б У Сроки реализации 

1 2 3 4 5 

техническая 3 2 0 1 1 3 0 0 

физкультурно-спортивная 3 6 0 0 0 9 0 0 

естественно-научная 0 2 0 1 1 0 0 0 

туристско-краеведческой 1 0 0 0 0 3 0 0 

социально-педагогической 2 6 0 1 5 2 0 0 

художественная 24 14 2 6 9 23 0 2 

Всего: 33 30 2      

В первом полугодии 2022-2023 учебного года на бюджетной основе 77 ДООП, из них 

11 - краткосрочная программа, и 13 ДООП на платной основе. 

2022-2023 учебный год (бюджет) 

Направленность О Б У Сроки реализации 

1 2 3 4 

техническая 5 6 0 1 6 2 2 

физкультурно-спортивная 2 8 0 2 1 6 1 

естественно-научная 0 1 0 0 0 1 0 
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туристско-краеведческой 1 0 0 0 0 0 1 

социально-педагогической 1 4 0 0 0 1 2 

художественная 16 17 5 6 11 12 4 

Всего: 25 36 5     

В образовательной деятельности учреждения преобладали ДООП общекультурного и 

базового уровней освоения содержания образовательных программ. 

 

Рейтинг качества образования по отделам 

В ДДТ «Современник» создана и действует внутренняя система оценки качества (ВСОКО). 

Отчетность осуществляется на основе анализа и поступательного обобщения показателей 

 карт  эффективности  деятельности  всех  субъектов образовательного про-

цесса.   

Повышению качества работы способствует осуществление обратной связи с законными 

представителями детей посредством проведения анкетирования. На официальном сайте 

учреждения открыт формат свободного размещения отзывов родителей о деятельности ДДТ 

«Современник» и образовательном процессе. Анализ анкетирования позволяет сделать вы-

вод о высокой степени удовлетворенности родителей как заказчиков образовательных услуг 

учреждения.  

 

В соответствии с внутренней системой оценки качества образования проведен про-

межуточный мониторинг обучающихся на предмет освоения ДООП. 

Уровень освоения ДООП по основным направлениям деятельности оценивается по 3-х 

балльной системе в соответствии с универсальными учебными действиями (УУД). 

 

  
Вывод: анализ результатов показал, что целенаправленная и системная деятельность ДДТ 

«Современник» обеспечивает широкий охват детей и подростков Выборгского района, 

приносит высокие результаты и достижения. Все отделы показали усвоение программы выше 

среднего уровня, а значит обучающиеся хорошо усвоили программный материал и приобрели 

устойчивые предметные навыки. В 2021 году незначительное отставание в показателях мы 

видим в ФЭО, в сравнении с 2022 годом. В ДДТ «Современник» выявлены 50 обучающихся, 

проявляющих высокие достижения в обучении.  

   По учреждению в целом можно говорить о положительных результатах освоения 

ДООП за отчетный период. 

Высокий уровень  

освоения программы,%  

Средний уровень  

освоения программы,%  

Низкий уровень 

освоения программы, % 

2,45

2,5

2,55

2,6

2,65

2,7

2,75

2,8

2,85

2,9

2020 2021 2022

2,9

2,8 2,82,8

2,6

2,8

2,9 2,9 2,9

2,8

2,7

2,8

МХО

ФЭО

ИЗО и ДПИ

СОО
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72,5 25,9 
  

1,6 

 

Содержание процедуры оценки качества образовательных результатов обучающихся вклю-

чает в себя и оценку результативности участия обучающихся в районных, городских, 

региональных, всероссийских и международных конкурсах, соревнованиях и других 

мероприятиях.                                                                         Под-

тверждением являются победы обучающихся ДДТ «Современник»  в международных, все-

российских, городских и районных фестивалях, конкурсах и соревнованиях - это один из 

показателей результативности образовательной деятельности обучающихся: в течение года 

306 чел. (10% от общей численности обучающихся) стали победителями и лауреатами в 

конкурсных мероприятиях различного уровня. Большинство побед одержано на районном 

уровне. 

 

Таблица достижений учащихся за 2022 год 

Направлен- 

ность 

Победители, лауреаты Итого 

Районного 

уровня 

Городско 

го уровня 

Региональ 

ного уровня 

Всероссий 

ского 

уровня 

Между 

народного  

уровня 

 

Художественная  76 66 74 20 17 253 

Техническая  3     3 

Туристско- 

краеведческая  

1     1 

Физкультурно-

спортивная  

19 1  8  28 

Социально-гума-

нитарная 

7  7 1 6 21 

Итого  106 67 81 29 23 306 

 

Воспитательная работа 

Принимая во внимание то, что воспитательная работа оказывает влияние на содер-

жание и качество подготовки обучающихся, в ДДТ «Современник»  разработаны и реали-

зованы Программы воспитания государственного бюджетного учреждения дополнительного 

образования Дом детского творчества «Современник» Выборгского района Санкт-Петер-

бурга на 2021-2022 и 2022-2023 учебный год.  

Цели и задачи, обозначенные в инвариантных («Учебное занятие», «Воспитательная 

среда», «Работа с родителями», «Наставничество и тьюторство», «Самоопределение», «Про-

филактика», и вариативных модулях («Наследники традиций») Программы воспитания, до-

стигнуты и решены в полном объеме на текущий момент. 

Воспитательный потенциал вариативного модуля Программы воспитания «Наследники 

традиций» реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

 Игровая программа «Золотые ворота» в рамках долгосрочного проекта по 

народным традиционным играм  

 Сетевой образовательный проект «Наследники традиций» 

 Творческая встреча «Покровская вечерка»   

 Районное мероприятие «Посиделки» из цикла «Праздники народного 

календаря» 

 Районное мероприятие «Пришла Коляда! Отворяй ворота!» из цикла 

«Праздники народного календаря»  

 Региональный фестиваль «Весенний перезвон» коллективов русской народной 
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песни и фольклорных ансамблей Северо-Западного региона России  

 Творческая встреча с фольклорными коллективами Санкт-Петербурга и 

Ленинградской области «Вечер духовных стихов»  

 Семинар «Традиционные народные игры: от теории к практике»  

 Фольклорный праздник-гуляние «Красная Горка» 

 Культурно-массовая работа: городские, районные мероприятия, мероприятия 

на уровне ДДТ «Современник». 

Охват обучающихся Выборгского района Санкт-Петербурга, участвовавших в 2022 

году в мероприятиях по реализации «Стратегии развития воспитания в Российской Федера-

ции на период 2020 - 2025 гг.», составил 2100 человек. 

 

В 2022 году в ДДТ «Современник» в рамках Года культурного наследия народов Рос-

сии  (Указ Президента Российской Федерации от 30.12.2021 № 745 «О проведении в Россий-

ской Федерации Года культурного наследия народов России») был проведен ряд мероприя-

тий для всех участников образовательного процесса. 

Для родителей были проведены мастер-классы и семинары по изготовлению русского тра-

диционного костюма. 

Для педагогических работников были проведены мероприятия по диссеминации педагогиче-

ского опыта: 

 Семинар «Исследуя - наследуем» в рамках Петербургского международного 

образовательного форума 

 Городской Семинар «Русская частушка: традиция и современность» 

 Выставка-конкурс «Вдохновение и мастерство» 

 Семинар-практикум для учителей технологии Выборгского района «Декоративно-

прикладного искусство и традиционные ремесла в работе с детьми». 

 

Для обучающихся были проведены беседы, мастер-классы, выставки, конкурсы: 

 Открытый районный многожанровый конкурс «Сила традиций» 

 Открытый районный конкурс традиций духовно-нравственного воспитания   

 Открытый городской конкурс аутентичного исполнения частушек  

 Мастер-классы по традиционному рукоделию в рамках Фестиваля национальных 

традиций 

 III открытый городской конкурс самостоятельных работ солистов фольклорных 

коллективов «Я сам!» 

 Открытый региональный конкурс импровизационной пляски «Эх, топни, ноги!» 

 Районная выставка-конкурс «Калейдоскоп фантазий» 

 Открытый региональный Фестиваль-конкурс русской песни «Весенний перезвон». 

 

Фестиваль-конкурс русской песни «Весенний перезвон» и конкурс импровизационной пляски 

«Эх, топни, нога» прошли экспертную оценку и отбор в перечень региональных мероприятий 

на 2022/2023 учебный год (на основании Распоряжения Комитета по образованию от 12.08.2022 

№ 1587-р), а конкурс аутентичного исполнения частушек и конкурс самостоятельных работ 

солистов фольклорных коллективов «Я сам!» проводился на городском уровне совместно с 

ГБНОУ «СПб ГДТЮ». 

    

Оценка кадрового, учебно-методического обеспечения  

 

2.4.1. Кадровое обеспечение 

Профессиональная компетентность педагогов и их деятельность по обеспечению тре-

буемого качества результатов образования также является предметом исследования внутрен-

ней системы оценки качества образования в учреждении. 
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В 2022 году в ДДТ «Современник»  при общей численности сотрудников 81 человек в до-

полнительном образовании детей было занято 52 педагогических работника.  

Педагогический коллектив ДДТ «Современник» представлен опытными педагогами допол-

нительного образования: 

 57% – имеют высшее образование     

 39% – имеют педагогический стаж свыше 20 лет 

 60% – имеют высшую и первую квалификационные категории  

 23 % - имеют почетное звание и ведомственные награды. 

В рамках реализации проекта «Учитель будущего - повышение качества профессиональ-

ной подготовки педагогов дополнительного образования» успешно решаются следующие 

задачи второго этапа Программы развития: 

 повышение квалификации, информационной и компьютерной грамотности 

педагогических сотрудников 

  вовлечение в конкурсное движение профессионального мастерства; 

совершенствование форм и методов работы наставничества. 

 53% (28 чел.) педагогических сотрудников учреждения прошли курсы повышения квалифи-

кации или профессиональную переподготовку в образовательных организациях 

Санкт-Петербурга, реализующих программы повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки 

 повышение профессиональной компетентности через внутреннюю систему 

повышения квалификации 

Курсы повышения квалификации (КПК)/чел. 

 

Вывод: диаграмма наглядно показывает стабильное желание педагогов повышать свою ква-

лификационную категорию. В 2022 году успешно закончили курсы повышения 28 педаго-

гических работников. Столько же педагогов подтвердили и повысили квалификационную 

категорию, пройдя аттестационные испытания.  

Для совершенствования педагогического мастерства и развития кадрового потенциала в 

ДДТ «Современник»  созданы необходимые условия - это лекции, консультации, обучаю-

щие семинары. Кадровый состав можно считать достаточно стабильным. Основа коллек-

тива – это опытные педагоги (60%), эффективно реализующие цели и задачи учебно-воспи-

тательного процесса. Данные педагоги стимулируют развитие всего коллектива, поддержи-

вают авторитет ДДТ «Современник». 10% педагогов имеют стаж педагогической работы не 

более 10 лет. Тем не менее, они серьезно относятся к своей образовательной деятельности, 

постоянно работают над повышением своего профессионализма, заинтересованы в приме-

нении инновационных технологий в образовательном процессе, принимают активное уча-

стие во всех мероприятиях. 
  

человека – включились в реализацию проекта «Целевая модель наставничества» через 

15

35

28

2020

2021

2022
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организацию работы в наставнических парах или группах по следующим формам 

«педагог (наставник)-педагог (наставляемый)» (14 человек - 14 человек); «ученик 

(наставник)- ученик (наставляемый)» (11 человек - 12 человек); «работодатель-

студент» (2 педагога, 2-студента) 

 педагогических работников стали участниками конкурсов педагогических 

достижений различного уровня 

 35 педагогических работников приняли участие в мероприятиях по распространению 

передового педагогического опыта. 

Также педагоги активно участвовали в конкурсах различного уровня. 

Достижения педагогических работников в профессиональных конкурсах  

за 2022 год 

№ 

п/п 

Название мероприятия Название объединения, 

Фамилия, ИО, должность 

Диплом /грамота /По-

четная грамота /благо-

дарность /сертификат/ 

Всероссийский уровень 

1 Участие в IX открытом 

всероссийском конкурсе-

форуме музыкального 

творчества «Кларини XXI 

века», номинация «Педа-

гогическое мастерство» 

Хор «Лира» 

Летуновская Е.В., п.д.о. 

 

Лауреат 3 степени 

 

 

Региональный уровень 

1 Участие в ежегодном ре-

гиональном открытом 

творческом конкурсе-фе-

стиваль «Зажигаем на Ва-

сильевском» 

Студия эстрадного вокала 

«Магнолия»  

Яценко А.Н., п.д.о 

Лауреат 1 степени  

 

Городской уровень 

1 Участие в конкурсе «Луч-

ший педагог дополнитель-

ного образования государ-

ственного образователь-

ного учреждения СПб» 

Образцовый детский коллек-

тив Санкт-Петербурга Фоль-

клорный ансамбль «Гор-

ница» 

Удалова Т.Г., п.д.о. 

Сертификат 

победителя 

 

Почетная грамота 

администрации 

Выборгского района 

Районный уровень 

1 Участие в районном кон-

курсе педагогических до-

стижений педагогов до-

полнительного образова-

ния детей «Сердце отдаю 

детям-2022» 

«Шахматы и логические 

игры»  

Кабачинская Е.Л., п.д.о. 

Диплом победителя 

2 Районный конкурс педаго-

гического  музыкального 

исполнительского мастер-

ства «Фактор успеха» 

Ананченок Т.В.,  

Немилова М.Г., п.д.о. 

Галахова К.А.,  

педагог-организатор 

 

 

Мельник А.Н.,  

педагог-организатор 

Дипломы лауреатов  

II степени –  

Ананченок Т.В.,  

Немилова М.Г.,  

Галахова К.А. 

 

Диплом лауреата  

III степени –  

Мельник А.Н. 

3 Участие в Первом откры-

том районном фестивале-

Ананченок Т.В.,  

Немилова М.Г., п.д.о. 

Диплом лауреата  

I степени 



15 

 

конкурсе исполнитель-

ского мастерства педаго-

гов дополнительного об-

разования «Русские тради-

ции» 

5 Участие в конкурсе педа-

гогических достижений 

Выборгского района 

Хор «Лира» 

Летуновская Е.В., п.д.о. 

 

Объединение «Конфетти» 

Галахова К.А., п.д.о. 

Диплом победителя 

Летуновская Е.В. 

 

Диплом лауреата 

Галахова К.А. 

6 Участие в районном кон-

курсе творческих работ 

учителей технологии, 

изобразительного искус-

ства и педагогов дополни-

тельного образования 

«Вдохновение и мастер-

ство» 

«Дизайн» 

Линькова А.Н., п.д.о. 

 

«Мастерская народного твор-

чества» 

Алексеева М.А., п.д.о. 

 

«Мягкая игрушка» 

Чуркина Г.П., п.д.о. 

 

«Техно-Арт-студия» 

Бойцун Д.С., п.д.о. 

 

«Шерстяная мозаика» 

Юрченко А.Б., п.д.о. 

 

«Изонить» 

Егоровская О.Г., п.д.о. 

 

«Роспись по дереву» 

Федорова С.А., п.д.о. 

Диплом дипломанта 

 

 

Диплом победителя 

 

 

 

Диплом лауреата 

 

 

Диплом победителя 

 

 

Диплом дипломанта 

 

 

Диплом дипломанта 

 

 

Диплом дипломанта 

 

Сводная таблица достижений в профессиональных конкурсах  

за 2022 год 

Уровень Победители Лауреаты, 

2, 3 место 

Участники Всего 

Международ-

ный 

- - - - 

Всероссийский - 1 - 1 

Региональный - 1 1 2 

Городской 1 - 1 2 

Районный 4 7 4 15 

ИТОГО 5 9 6 20 

 

Открытость образовательного пространства реализована через работу и системати-

ческое обновление информации на официальном сайте ДДТ «Современник». Контент сайта 

содержит информацию о структуре ДДТ «Современник», нормативно-правовой базе, реали-

зуемых ДООП, в т.ч. дистанционной; работе объединений и достижениях обучающихся, ме-

тодическую информацию для педагогов, информацию для родителей и обучающихся, но-

востную информацию о работе учреждения, результаты мониторинга родителей обучаю-

щихся. 
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Информационное обеспечение образовательного процесса проводится через: 

– региональный портал дополнительного образования «Навигатор образования» 

– ведение АИСУ «Параграф» 

– создание баз данных 

– Google календарь Комитета по образованию Санкт-Петербурга 

–группы в социальной сети «ВКонтакте»: ДДТ «Современник» 

(https://vk.com/ddtsovremennik) 

–видеоматериалы на канале YouTube  

https://www.youtube.com/channel/UCo1P4hOyrSKoWNjuQhkbljw 

– тиражирование документов 

– сбор и обобщение информационных и статистических материалов 

– выпуск методических материалов 

– корпоративные почтовые ящики в приложении Яндекс. Почта, Telegram, WhatsApp 

Messenger, локальная сеть ДДТ «Современник»  позволяют оперативно осуществлять элек-

тронный документооборот, общаться и совместно работать. 
ДДТ «Современник» продолжил тесное взаимодействие с образовательными учре-

ждениями Выборгского района и города: 

– Академия постдипломного педагогического образования 

– Российский государственный педагогический университет им. А.И. Герцена 

– ГБНОУ «Санкт-Петербургский городской Дворец творчества юных» 

– Санкт-Петербургский государственный институт культуры 

– Санкт-Петербургский университет профсоюзов 

– Некрасовский педагогический колледж № 1 

– Городские и районные учреждения дополнительного образования детей 

– Информационно-методический центр Выборгского района Санкт-Петербурга 

– Учреждения дополнительного образования Выборгского района Санкт-Петербурга. 

ДДТ «Современник» активно взаимодействовал с такими учреждениями исполни-

тельной власти, культуры и общественными организациями, как: 

– Администрация Выборгского района Санкт-Петербурга (отдел образования, отдел куль-

туры, отдел физической культуры, спорта и молодежной политики) 

– Союз художников 

– Ленинградский зоопарк 

– Театр юных зрителей им. А.А. Брянцева 

–Государственный музей политической истории России, детский музейный центр историче-

ского воспитания 

– Центральная детская библиотека имени А.С Пушкина 

– Детская библиотека Выборгского района 

– Гериатрическая больница №1 Выборгского района Санкт-Петербурга 

– СПб музыкальный техникум (колледж) им. М.П. Мусоргского 

– СПб ГБУ «Контакт».  

4.2.2. Учебно-методическое обеспечение 

 

Оснащенность образовательного процесса материально-техническим оборудованием 

ДДТ «Современник»  располагается в типовом здании 1986 года постройки. В здании 

расположены актовый зал, учебные кабинеты, кабинет хореографии, танцевальный кабинет, 

методический кабинет, культурно-досуговый центр, кабинет-музей. Общая площадь кабине-

тов, оснащенных под образовательную деятельность составляет 1015,40 кв. м.  

Предусмотрено: 

 наличие кабинета с обеспечением возможности работы педагогов на персональном ком-

пьютере  

 обеспеченность образовательного процесса мультимедийными проекторами (количество 

мультимедийных проекторов -3 шт.)  

https://vk.com/ddtsovremennik
https://www.youtube.com/channel/UCo1P4hOyrSKoWNjuQhkbljw
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 обеспеченность образовательного процесса специальными кабинетами в соответствии со 

спецификой дополнительных общеобразовательных программ (10 кабинетов)  

 наличие методического кабинета  

 наличие компьютеров с доступом в интернет (свыше 28 шт.).  

Наличие инфраструктуры 

В инфраструктуру ДДТ «Современник»  входит игровая площадка около здания, 20 

учебных и 2 танцевальных кабинета. 

В том числе: 

-кабинеты изобразительного искусства и народного творчества - 6; кабинет лепки -1; кабинет 

современного танца (хореографии) -1; кабинет спортивного танца -1; театрального и цирко-

вого искусства - 2; фольклорно-этнографического творчества -5; кабинеты музыкально-ху-

дожественного направления -3; видеостудии и блогинга – 1, кабинет шахмат – 1, кабинет-

музей подводной археологии -1. 

Также в ДДТ «Современник»  предусмотрено: 

-     наличие кабинетов с обеспечением возможности работы педагогов на персональном 

компьютере  

-обеспеченность образовательного процесса мультимедийными проекторами (количество 

мультимедийных проекторов -3 шт.)  

-обеспеченность образовательного процесса специальными учебными средствами в соответ-

ствии со спецификой дополнительных общеобразовательных программ  

-наличие методического кабинета  

-наличие компьютеров в количестве 42 шт., в т.ч. используются в учебных целях – 12 шт.  

Объектов спорта, библиотеки, медицинского кабинета и столовой в учреждении нет. 

Спортивные мероприятия проводятся на спортивных площадках и стадионах общеобразова-

тельных учреждений, с которыми заключены договоры. 

Материально-техническое обеспечение, приобретенное в 2022 году 

Общий годовой объем выделенных средств для проведения закупок 

для нужд учреждения в 2022 году составил – 13 489 759,16 рублей. В том числе: на комму-

нальные услуги -  2 659 539,46 рублей; на услуги связи – 102 700,00 рублей, на услуги по 

содержанию имущества - 358 483,70 рублей,  на выполнение ремонтных работ - 6 739 726,81 

рублей, на прочие расходы - 2 306 983,54 рублей, на увеличение стоимости основных 

средств-1 013614,06 рублей, на увеличение стоимости материальных запа-

сов 308711,59 рублей. 

        В 2022 году по результатам конкурсных процедур заключены и исполнены кон-

тракты на выполнение работ по ремонту помещений 

(№37,92,93,94,95,96,97,98,100,101,102,103, 105) в здании на сумму 3 294 000,00 руб., а также 

на выполнение работ по ремонту кровли здания на сумму 2 854 627,60 руб. 

По результатам открытых конкурсов в электронной форме (совместные торги) заключено 2 

контракта на сумму 3 922 665,5 рублей.  

48 контрактов заключены с единственным поставщиком в соответствии со статьёй 93 44 ФЗ. 

Администрация ГБУ ДО ДДТ «Современник» Выборгского района Санкт-Петербурга 

ведет планомерную работу по улучшению материально-технической базы и созданию усло-

вий для реализации образовательного процесса. 

В 2022 году ДДТ «Современник» приобретены: маты гимнастические в количестве 10 

шт, на сумму 49 200,00 рублей, акробатическая дорожка – 1 шт, на сумму 59 000,00 рублей, 

мебель на общую сумму 441 830,00 рублей. 

Для общехозяйственных нужд в 2022 году приобретены: огнетушители, планы эвакуации 

при пожаре, жалюзи вертикальные, шторы рулонные, оргстекло, краны шаровые,  картри-

джи и бумага для офисной техники, журналы учета работы педагога дополнительного обра-

зования и т.д.  

Учреждением ежегодно проводится обучение работников по дополнительным про-

фессиональным программам. 
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Уровень оснащенности ДДТ «Современник» следует признать удовлетворительным.  

Материально-техническая база ежегодно расширяется и обновляется в рамках имею-

щегося финансирования. 

Антитеррористическая защищенность учреждения: 

1) Разработаны и утверждены следующие локальные акты: 

– Положение о порядке организации внутриобъектового и пропускного режимов на 

территории учреждения (Приказ от 30.08.2021 № 112-В). 

Приказ №10-В от 24.02.2022 «О мерах по обеспечению антитеррористической защи-

щенности в ГБУ ДО ДДТ «Современник» Выборгского района Санкт-Петербурга». 

Указанные документы  размещены на официальном сайте учреждения  

и доведены до каждого работника учреждения под роспись. 

2) Установлен пропускной режим в ДДТ «Современник», ведутся журналы учета посе-

тителей. 

3) Постоянно функционируют: система видеонаблюдения, видеодомофон, по адресу: ул. 

Жени Егоровой, д.10, к.3, лит А..  

4) Заключен договор с ООО «Росохрана» на передачу «тревожных сообщений» с КТС на 

пульт централизованного наблюдения с последующей передачей на автоматизированные 

рабочие места ФГКУ «Управление вневедомственной охраны 

ГУ МВД России по г. Санкт-Петербургу и Ленинградской области» и АРМ Дежурной части 

УВО, и, в случае дополнительной необходимости, собственных групп задержания с целью 

пресечения правонарушений и преступлений против личности и имущества.  

Сотрудниками учреждения проводится проверка работоспособности КТС (тревожная 

кнопка) два раза в месяц. 

5) Ежемесячно сотрудниками ООО «Росохрана» проводится проверка передачи сигнала 

и работоспособности КТС. 

6) На постоянной основе проводится проверка эвакуационных выходов учреждения. 

Противопожарная защищенность 

Заключены договоры на оказание услуг по обеспечению функционирования компонентов 

централизованной автоматизированной системы передачи информации и извещений о по-

жаре и других чрезвычайных ситуациях (СПИ "ЦАСПИ"), включая используемые линии 

связи, для передачи извещений о пожарах на пульт "ЦУКС ГУ МЧС по Санкт-Петербургу", 

контролируя информационные потоки с объекта; на выполнение работ по перезарядке огне-

тушителей для нужд ДДТ «Современник»; на выполнение работ по испытанию наружных 

пожарных лестниц. 

Сохранения здоровья участников образовательного процесса: организован питьевой режим; 

организовано прохождение периодического медицинского осмотра, профессиональной гиги-

енической подготовки и аттестации; психиатрического освидетельствования; оказание услуг 

по профилактической дезинфекции по адресу: г. Санкт-Петербург,  

ул. Жени Егоровой  д.10, к.3, лит. А; организовано проведение термометрических измере-

ний температуры тела работников и посетителей. 

Профилактика коррупции и иных правонарушений: актуализированы приказы и положения 

по профилактике коррупции и иных правонарушений; утвержден отчет о выполнении 

плана мероприятий по противодействию коррупции в ДДТ «Современник». 

 

III. Заключение 

По результатам самообследования можно определить векторы дальнейшего развития 

ДДТ «Современник»: 

 

Направления анализа Направления развития ГБУ ДО ДДТ 

«Современник» Выборгского района 

Санкт-Петербурга 
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1. Оценка организации учебного 

процесса и образовательной деятельности 

 

Актуализация, совершенствование ДООП в 

современных реалиях по запросу общества 

согласно нормативно-правовой базе. 

2. Оценка системы управления 

организации 

Организация сетевого взаимодействия с ор-

ганизациями – партнерами. 

3. Оценка содержания и качества 

подготовки обучающихся 

– актуализация запросов семей на дополни-

тельное образование детей;  

– проведение экспертизы реализуемых 

ДООП с целью обновления их содержания 

и форматов для формирования современ-

ных компетентностей, поддержки профес-

сионального самоопределения; 

– развитие новых форм и технологий реали-

зации программ дополнительного образо-

вания, включая форматы: модульной орга-

низации программ, краткосрочных и интен-

сивных сессий, летнего и каникулярного 

образовательного отдыха, дистанционного, 

межмодульного и индивидуального сопро-

вождения детей; 

– включение компонентов экологической, 

предпринимательской, цифровой грамот-

ности в содержание ДООП по направленно-

стям. 

 

I

V

 Показатели деятельности ГБУ ДО ДДТ «Современник» 

Выборгского района Санкт-Петербурга по состоянию на 31.12.2022г. 

 

N п/п  Показатели  Единица измерения  

1.Образовательная деятельность 

1.1  Общая численность учащихся, в том числе:  4711 

1.1.1  Детей дошкольного возраста (3-7 лет)  891 

1.1.2  Детей младшего школьного возраста (7-11 лет)  3031 

1.1.3  Детей среднего школьного возраста (11-15 лет)  678 

1.1.4  

  

Детей старшего школьного возраста (15-17 лет)  111 

1.2  Численность учащихся, обучающихся по образовательным 

программам по договорам об оказании платных образова-

тельных услуг  

  

111 

1.3  Численность/удельный вес численности учащихся, занимаю-

щихся в 2-х и более объединениях (кружках, секциях, клу-

бах), в общей численности учащихся  

  

925 

1.4  Численность/удельный вес численности учащихся с примене-

нием дистанционных образовательных технологий, электрон-

ного обучения, в общей численности учащихся  

  

0 
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1.5  Численность/удельный вес численности учащихся по образо-

вательным программам для детей с выдающимися способно-

стями, в общей численности учащихся  

  

0 

1.6  Численность/удельный вес численности учащихся по образо-

вательным программам, направленным на работу с детьми с 

особыми потребностями в образовании, в общей численности 

учащихся, в том числе:  

0 

1.6.1  Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья  0 

1.6.2  Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей  0 

1.6.3  Дети-мигранты  0 

1.6.4  

  

Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию  0 

1.7  Численность/удельный вес численности учащихся, занимаю-

щихся учебно-исследовательской, проектной деятельностью, 

в общей численности учащихся  

  

0 

1.8  Численность/удельный вес численности учащихся, приняв-

ших участие в массовых мероприятиях (конкурсы- онлайн, 

соревнования, фестивали, конференции), в общей численно-

сти учащихся, в том числе:  

1567 человек/33.2% 

1.8.1  На муниципальном уровне  507 человек /10.7% 

1.8.2  На региональном уровне  330 человека /7% 

1.8.3  На межрегиональном уровне  435человек /9% 

1.8.4  На федеральном уровне  156 человек /3.3% 

1.8.5  

  

На международном уровне  139 человек /3% 

1.9  Численность/удельный вес численности учащихся - победи-

телей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревно-

вания, фестивали, конференции), в общей численности уча-

щихся, в том числе:  

306 человека/6.5% 

1.9.1  На муниципальном уровне  106 человек/2.2% 

1.9.2  На региональном уровне  67 человек/1.4% 

1.9.3  На межрегиональном уровне  81 человек/1.7% 

1.9.4  На федеральном уровне  29 человека/1% 

1.9.5  

  

На международном уровне  23 человек/0.6% 

1.10  Численность/удельный вес численности учащихся, участвую-

щих в образовательных и социальных проектах - онлайн, в 

общей численности учащихся, в том числе:  

1000 человек/21% 

1.10.1  Муниципального уровня  400 человек/ 8.5% 

1.10.2  Регионального уровня  600 человек/ 12.7% 

 

1.10.3  Межрегионального уровня  0 человек/0 % 

1.10.4  Федерального уровня  0 человек/ 0 % 

1.10.5  Международного уровня  0 человек/0% 
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1.11  Количество массовых мероприятий и онлайн - мероприятий, 

проведенных образовательной организацией, в том числе:  

38 единиц 

1.11.1  На муниципальном уровне  30 единица 

1.11.2  На региональном уровне  5 единиц 

1.11.3  На межрегиональном уровне  1 единиц 

1.11.4  На федеральном уровне  2 единица 

1.11.5  На международном уровне  0 единиц 

1.12  

  

Общая численность педагогических работников  52человек 

1.13  Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, имеющих высшее образование, в общей численно-

сти педагогических работников  

  

37/ 82,22% 

1.14  Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности педагогиче-

ских работников  

  

27/ 60% 

1.15  Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, имеющих среднее профессиональное образование, 

в общей численности педагогических работников  

  

8/17,78% 

1.16  Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образо-

вание педагогической направленности (профиля), в  

общей численности педагогических работников  

4/8,89% 

1.17  Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, которым по результатам аттестации присвоена ква-

лификационная категория, в общей численности педагогиче-

ских работников, в том числе:  

31/59,6% 

1.17.1  Высшая  20/38% 

1.17.2  Первая  

  

11/21% 

1.18  Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет:  

 

1.18.1  До 5 лет  9/17,3% 

1.18.2  

  

Свыше 30 лет  4/7,6% 

1.19  Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет  

  

5/9,6% 
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1.20  Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет  

  

28/53,8% 

1.21  Численность/удельный вес численности педагогических и ад-

министративно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональ-

ную переподготовку по профилю педагогической деятельно-

сти или иной осуществляемой в образовательной организа-

ции деятельности, в общей численности педагогических и ад-

министративно-хозяйственных работников   

21/46,22% 

1.22  Численность/удельный вес численности специалистов, 

обеспечивающих методическую деятельность 

образовательной организации, в общей численности 

сотрудников образовательной организации 

5/6,1% 

 

1.23 Количество публикаций, подготовленных педагогическими 

работниками образовательной организации:  

1470 

1.22.1  За 3 года  1470 

1.22.2  

  

За отчетный период  550 

1.24  Наличие в организации дополнительного образования си-

стемы психолого-педагогической поддержки одаренных де-

тей, иных групп детей, требующих повышенного педагогиче-

ского внимания  

0 

2.Инфраструктура  

 

2.1  Количество компьютеров в расчете на одного учащегося  - 

2.2  Количество помещений для осуществления образовательной 

деятельности, в том числе:  

22 

2.2.1  Учебный класс  20 

2.2.2  Лаборатория  - 

2.2.3  Мастерская  - 

2.2.4  Танцевальный класс  2 

2.2.5  Спортивный зал  - 

2.2.6  

  

Бассейн  - 

2.3  Количество помещений для организации досуговой деятель-

ности учащихся, в том числе:  

1 

2.3.1  Актовый зал  1 

2.3.2  Концертный зал  - 

2.3.3  

  

Игровое помещение  - 

2.4  

  

Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха  - 



23 

 

2.5  

  

Наличие в образовательной организации системы электрон-

ного документооборота  

да 

2.6  Наличие читального зала библиотеки, в том числе:  нет 

2.6.1  С обеспечением возможности работы на стационарных ком-

пьютерах или использования переносных компьютеров  

нет 

2.6.2  С медиатекой  нет 

2.6.3  Оснащенного средствами сканирования и распознавания тек-

стов  

нет 

2.6.4  С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в по-

мещении библиотеки  

нет 

2.6.5  

  

С контролируемой распечаткой бумажных материалов  нет 
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